Programma : workshop MCV multiculturele vakmanschap
Datum:  4februari en 11 maart 2021 
Locatie:  online

Inhoud programma:.

 In de training Multicultureel Vakmanschap leren professionals hoe zij effectief en consistent kunnen omgaan met diversiteit op de werkvloer. Het begrip diversiteit wordt hier breed getrokken: we gaan niet alleen in op culturele, religieuze, en etnische diversiteit, maar houden ook rekening met de verschillende leefwijzen, wereldvisies, en waardensystemen die professionals zowel intern, als in contact met cliënten en doelgroepen, tegen kunnen komen. 
Bewustwording staat centraal in deze training. Deelnemers krijgen inzicht in hun eigen culturele bagage en leren hoe hun waardensystemen kunnen verschillen van die van anderen. Door de deelnemers het verschil tussen de fijnmazige en grofmazige cultuur te laten ontdekken, zijn zij in staat om door een andere culturele bril te kijken. Vanuit die blik zal meer begrip en inzicht in elkaars cultuur ontstaan..


	activiteit
	tijd
	Inhoud
	Spreker/uitvoerder

	Aanvang/ontvangst
	18.00
	
	

	Opening
	18.15
	Introductie van het thema en de  docent
	Drs margot van berkel, psychiater NIFP

	 programma

	18.30-20.00 uur
	Doel: Kennisoverdracht/bewustwording. 
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Werkvorm: workshop
	Mohammed Kassrioui, werkzaam bij Behr groep, werkzaam geweest bij politie en deskundig op multiculturele vakmanschap en omgangsstijlen n interculturele communicatie

	Afsluiting
	20.00 - 20.30
	Vragen en discussie
	

	
	
	
	

	
	
	
	





